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OGGETTO: Bando pubblico per I'attivazione dei tirocini formativi e di orientamento. Legge 24
giugno 1997, n°196 e D.M.142 del 25 marzo 1998. Formazione di una graduatoria.

IL DIRETTORE

In esecuzione della propria determinazione n°78/P del 19.11.2009;
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n°192 del 10/11/2009 con la quale é stato
approvato il regolamento comunale per I'attivazione dei tirocini formativi.

RENDE NOTO CHE

L’Amministrazione Comunale, nellambito delle risorse previste nel bilancio, intende
promuovere l'attivazione di tirocini formativi e di orientamento della durata massima di sei
mesi da svolgersi presso i servizi comunali.

Possono presentare domanda tutti coloro che possiedono i seguenti requisiti:

a) disoccupato o inoccupato, ai sensi del D. Lgs. 181/2001 e successive modificazioni;
b) residente nel Comune di Guspini;

¢) possedere il Diploma di scuola media superiore di 2° grado o la Laurea;

d) fisicamente idoneo allo svolgimento dell’attivita prevista.

L’Amministrazione si fa carico di corrispondere a ciascun tirocinante inserito, la somma di
€ 450,00 mensili a titolo di rimborso forfetario onnicomprensivo per un massimo di sei
mesi.

Il rimborso spese forfetario non € dovuto per i tirocini “obbligatori” previsti all’interno di un
percorso formativo, scolastico, universitario o post universitario.

Il Comune potra attivare contemporaneamente tirocini in misura non superiore al 10% dei
propri dipendenti assunti in servizio come prevede la normativa vigente. |l 50% dei posti
disponibili sara riservato ai diplomati e il restante 50% ai Laureati. In caso di mancato
raggiungimento del numero in una delle due categorie si procedera attingendo alle
richieste presenti nell’altra.

In deroga ai criteri di cui sopra, due posti saranno riservati prioritariamente ai tirocini
obbligatori effettuati in convenzione con I'Universita e rivolti a studenti universitari o a
laureati iscritti ad un corso di studi che preveda lo svolgimento di un tirocinio per il
raggiungimento dei crediti formativi o per il conseguimento di un titolo finale. In questi casi
non verra corrisposto al tirocinante alcun rimborso.

Le domande di autocandidatura, redatte con le modalita previste nell’allegato al presente
bando, dovranno pervenire direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Guspini.

Previo esame della sussistenza dei requisiti previsti, le domande verranno inserite in
specifiche graduatorie distinte per ciascun settore dell’Ente, stilate sulla base dell’'ordine di
arrivo.

La graduatoria dei tirocini conserva efficacia per due anni dalla data di pubblicazione.



Lo svolgimento del tirocinio non costituisce titolo per l'accesso nei ruoli
del’ Amministrazione.

Per quant’altro non espressamente indicato nel bando si rinvia alle disposizioni contenute
nel regolamento.

Ai sensi dellart. 7 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso questo Comune — Settore Personale — e trattati per la finalita
previste dal bando.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all'Ufficio Personale del Comune. Tel.070/9760239-
238-208

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione decorre dalla
data di pubblicazione.
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